BONUS SUR VERSEMEN
Montant minimum
— vomtantBonue | Date imite wminimumuc | Montantminimum |
avant bonus Pers Physiques

2,00% <30%
Abeille Quasi toute la gamme Abeille Actif Garanti : 210% 19/12/25 2025 et 2026 5000 €
2,40% 30%

Valeur contrat <10 M€: + 0,1 %

o
250% du taux de PB Valeur contrat entre 10 et 25 M€ : +02 %

Allianz Aliams Vie France Euro | 2:46% 3 435% avec des frais de gestion 3 avec u";“:;/mum de Valeur contrat entre 25 et 100 M€ : + 03%
Wealth 1% . Valeur contrat > 100 M€ : + 0,4 %
Bonus sur versement 31/03/2025 2025 et 2026 0% 500.000 €
0,50% 30106/2025 2025 et 2026 <15%
Oradéa Vie
i 3,00% 1,00% 30106/2025 2025 et 2026 >159%<50%
Astéria Vie et Capi
150% 30106/2025 2025 et 2026 >159%<50%
INTENCIAL
N 1,80% 30106/2025 2025 et 2026 Plafond 3,9 % si UC <30%
Alpheys de 2,56% a 3,75%
Eyden 2 Vie et Capi 1,80% 30/06/2025 2025 et 2026 Plafond 4,8 % si UC < 30%
AEP 1,20% 30106/2025 2025 et 2026 >30%
. . 2,44% 50.000 € 500,000 €
inaveao Vie et Capi 1,40% 30/06/2025 2025 et 2026 >40%
Apicil Euro Garanti : de 1,50 % a 4,00 %
INTENCIAL Toute la gamme 3% 30/06/2025 2025 >50.000 €
Assurance-Vie Apicil Euro Select : de 075 % 4 2,75 % NA
Apicil
Capitalisation
Apicil Euroflex :1,00% 150% 30/06/2025 2025 et 2026 NA

31/12/2025 (pouvant se
1% e/ R (pouv 2025 et 2026 Pas de condition d'UC 500.000 €
clore & tout moment)

Cardif Quasi toute la gamme 2,75% N oo
140% 31/12/2025 (pouvant se 30%

2025 et 2026 50000 € 250 000 €
clore & tout moment) 0%

1,80%

Tous sauf Livret 2,55% I I 1% 30/06/2025 2025 et 2026 0% I

Himalia Capi 110% 30/04/2025 40% 100.000 € 300.000 € (UC > 50%)
AGGV:1,8 % ou19 %
en fonction frais de gestion
eXaelidia - Xaelidia Pas d'offre bonus
2025 et 2026
Luxembourg 2,45% bruts 110% 30/04/2025 50% NA NA
3,40% 1,10% 30/06/2025 50% NA NA
Sur Euroclassique
o Euro ClassiquelB.00 % uniquement >15%
Oradéa Vie PR
Targot + Sécurité Target Euro 310 % '05% 31/12/2025 2025 et 2026 entre 15 et 50 %
arge
9 Sécurité Infra Euro 3.50 % 1% >50%
15%
Sur Euroclassique
Euro Classique : B25 % uniquement >15%
Primoper Sécurité Retraite Euro 310 % '0,5% 31/12/2025 2025 et 2026 entre15 et 50 %
Sécurité Infra Euro Retraite 3.50 % 1% >50 %
15%
Actif Général 2,5% 1% 31/12/2025 2025 et 2026 >50% 5.000
Sérénipierre Sécurité Flex Euro 110 %
Pas d'offre bonus
Seécurité Pierre Euro 210 %
MyPGA 2,5% 150% 30/09/2025 2025 et 2026 >30%
1,40% 0%
PER Zen 2,25% 30/09/2025 2025 et 2026 NA
1,80% >30% >350.000 €
1,40% 0%
PGA Vie Capi PP 2% 30/09/2025 2025 et 2026
1,80% >30% >350.000 €
1,40% >30%
PGA Vie Capi PM 2% 30/09/2025 2025 et 2026
1,80% >40% >350.000 €
0,50% <15%
OradéaVie 2,90% 1% Jusqu'a épuisement 2025 et 2026 entre 15 et 50 %
150% >50%
Evolution - PREPAR 3,05% Pas d'offre bonus
1% 30/06/2025 2025 <30%
Evolution PREPAR Fonds Eurocroissance : 3,19% a 4,85%
150% 30/06/2025 2025 >30%
1,40% 2025 >30%
Patrimoine Vie Plus 2,50% 200.000
1,60% 2025 >50%
Vie Plus
Pertinence Retraite 3,00% Pas d'offre bonus




